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Résid’innov un dispositif exclusif en Centre Ouest 
La Carsat Centre Ouest lance l’expérimentation Résid’innov sur le territoire du Centre Ouest. Il vise à 
favoriser la prévention de la perte d’autonomie des retraités en résidence autonomie. 
 
Ce nouveau dispositif s’inscrit dans la stratégie Silver Économie 2026-2027, menée par la Carsat Centre 
Ouest. Il vise à soutenir et promouvoir des initiatives locales innovantes, à prévenir la perte d’autonomie et 
à renforcer l’accès des retraités à des solutions adaptées et innovantes. 
 
L’objectif est d’envisager ces lieux de vie comme un levier de prévention et un terrain privilégié 
d’expérimentation.  
 
Ce dispositif est exclusivement expérimenté sur les 7 départements suivants : 
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Une expérimentation en 4 étapes clés 
 

• Première étape du programme (janvier 2026) : 
une enquête a été menée auprès des résidences autonomie afin de recueillir et objectiver les 
besoins des séniors. 28 structures sur les 93 présentes dans le périmètre géographique 
d’intervention de la Carsat Centre Ouest ont répondu à l’enquête, soit 30%.  
 
 

• Seconde étape du programme (mars / avril 2026) :  
un appel à projets a été lancé auprès des entreprises, start-up, structures de l’économie sociale et 
solidaire ou associations pour constituer un catalogue listant des dispositifs, services, outils ou 
démarches innovants pour le Bien Vieillir en résidence autonomie.  

 
 

• Troisième étape (juin / juillet 2026) : 
un appel à candidature est lancé auprès des résidences autonomie situées dans les sept 
départements des ex-régions Limousin & Poitou-Charentes (Charente, Charente-Maritime, Corrèze, 
Creuse, Deux-Sèvres, Vienne et Haute-Vienne) sur la base du catalogue de solutions constitué. 
L’objectif est d’offrir à une dizaine de structures l’opportunité de bénéficier gratuitement de 
solutions de prévention en faveur de leurs résidents. Le financement sera intégralement pris en 
charge par la Carsat. 
 
 

• Dernière étape (fin d’année 2026) :  
Conventionnement et mise en relation entre les établissements retenus par la Carsat Centre 
Ouest et les porteurs de solutions. La Carsat financera directement les porteurs, les résidences 
autonomie n’auront aucun reste à charge. L’expérimentation se déroulera pendant un an.  
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Modalités d’appel à candidatures des résidences autonomie  
 
Dans ce catalogue vous trouverez un panel de solutions innovantes, avec descriptifs et vidéos de 
présentation imaginées par différents porteurs, pour favoriser la prévention de la perte d’autonomie. 
 

A NOTER :  

Si vous souhaitez prendre part à cette expérimentation, vous devez sélectionner 2 à 3 
solutions de ce catalogue, dont 1 solution LOCALE (issue du territoire Centre Ouest) 
remplir le dossier de candidature et le renvoyer à limogesvivalabsilvereco@carsat-
centreouest.fr avant le 26 juillet 2026 minuit. 

 
 
 

Après sélection par la Carsat, les établissements retenus deviendront des sites d’expérimentation, et 
devront :  
 

• Mettre en œuvre les solutions, 
• Faciliter la mobilisation des résidents, 
• Suivre et participer à l’évaluation (bilans intermédiaires et finaux). 

Quels éléments devez-vous fournir ? 
 

Un dossier de candidature incluant : 

• Un diagnostic synthétique de vos besoins, comprenant des éléments qualitatifs et quantitatifs : 
profils des résidents, priorités en matière de prévention, problématiques identifiées sur l’année 
passée. 

 

• Un argumentaire pour motiver le choix des solutions sélectionnées dans le catalogue, en explicitant 
leur adéquation avec les besoins repérés. 

 

A NOTER : La Carsat accompagnera une dizaine de résidences autonomie par le 
financement de l’intégralité des solutions. 

 

Le déploiement opérationnel de l’expérimentation « Résid’ innov » débutera à partir du 4e trimestre 2026 et 
pour une durée de 12 mois. 
 

Tous les documents nécessaires à la constitution du dossier de candidature sont disponibles 
sur le site de la Carsat Centre Ouest :  
https://www.carsat-centreouest.fr/home/partenaires/action-sociale--soutenir-financierement-les-projets.html 
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Les solutions innovantes sont déclinées dans 6 catégories 
Toutes les solutions présentées - qu’elles soient collectives ou individuelles - sont adaptées à des 
personnes retraitées qui vivent en résidence autonomie. Elles répondent à un ou plusieurs champs de 
prévention, représentés dans le catalogue par les pictogrammes suivant :  
 

 
1 catégorie spéciale pour les solutions de prévention globale : 
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Solution 1 : SOMEO 
Mode présentiel 

Solution individuelle & collective 
 

   

 
  Porteur de la solution : SOMEO 

 Nom référent : Benoit Germanos 

 b.germanos@someo.net 

 Site internet : https://www.someo.net 

Champs de prévention couverts : 
bien-être, anxiété, sommeil, douleur, lien social 
 

Description 
SOMEO Solutions est une entreprise spécialisée dans les solutions audio-guidées non médicamenteuses 
visant à améliorer le bien-être et la santé globale.  
 
Elle développe des programmes autour de trois axes principaux : le sommeil, l’anxiété et la gestion de la 
douleur.  
 
Dans le cadre de Résid’Innov, SOMEO propose « SOMEO Life », un programme de prévention basé sur des 
séances de relaxation guidée, accessibles en collectif et en individuel.  
 
L’objectif est d’apporter une réponse simple à des problématiques fréquentes en résidence autonomie, en 
proposant des moments de détente facilement intégrables dans le quotidien des résidents. 

 
Déploiement 
Le programme se déroule sur 12 mois et s’organise en plusieurs étapes simples. 
 
Au démarrage, un atelier collectif en présentiel (1h30) est animé dans la résidence par un intervenant 
SOMEO. Ce temps permet de présenter le dispositif aux résidents, de leur faire vivre une première séance 
de relaxation avec casque audio et de former l’équipe. 
 
Dans les jours qui suivent, la plateforme est activée et un kit de casques est livré à la résidence. 
 
Ensuite, la solution est utilisée en autonomie par la résidence : 
• les équipes proposent des séances collectives à leur rythme (en moyenne 4 à 8 ateliers par mois, 
d’environ 1 heure) 
• les résidents peuvent également utiliser les déploiements individuellement, quand ils le souhaitent. 
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Un point de suivi est réalisé chaque mois avec le référent de la résidence. 
 
À mi-parcours, un atelier de réengagement peut être organisé pour relancer la dynamique. 
 
Une évaluation finale est réalisée en fin de programme. 

 
Bénéfices pour les résidents et la structure 
La solution est conçue pour s’intégrer facilement au fonctionnement de la résidence. Le dispositif est clé 
en main et ne nécessite pas de compétences techniques particulières. Les équipes peuvent rapidement s’en 
saisir et organiser les séances sans préparation lourde.  
 
Pour les résidents, la solution propose des temps de relaxation accessibles et non médicalisés, favorisant 
la détente et le bien-être. Le format collectif crée des moments de convivialité et peut encourager la 
participation de résidents peu engagés dans les activités classiques. 
 
L’utilisation individuelle permet à chacun d’adapter la fréquence et les déploiements selon ses besoins. Les 
effets attendus concernent notamment la détente immédiate, la réduction du stress et l’amélioration du 
sommeil pour les usagers réguliers. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit disposer : 
• d’un espace permettant d’accueillir 10 à 15 résidents pour les séances collectives 
• d’un smartphone ou d’une tablette connectée (Wifi ou 4G) 
• d’un écran ou vidéoprojecteur pour l’atelier de lancement 
 
Un kit de casques audio est fourni par SOMEO et ne nécessite aucune installation technique. Ce kit 
fonctionne sans connexion Wi-Fi et ne nécessite aucun paramétrage : les casques sont prêts à l'emploi dès 
la livraison. Ils sont compatibles avec de nombreuses sources sonores (smartphone, tablette, ordinateur ou 
tout autre appareil audio). 
 
La plateforme est entièrement paramétrée par SOMEO avant la mise en service : la résidence n'a aucune 
configuration à réaliser.  
 
SOMEO se charge aussi de la réalisation de l'ensemble des outils de communication : livret de présentation, 
flyers et affiches (livrées en version PDF prêts à imprimer ou en papier si besoin) 
 
La résidence identifie un référent interne qui organise les séances, mobilise les résidents et assure le lien 
avec le porteur.  
 
Les équipes bénéficient d’une formation initiale et d’un suivi mensuel permettant d’accompagner la mise en 
œuvre du projet. 
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Solution 2 : Silver GEEK 
Mode présentiel 

Solution collective LOCALE 
 

   

 
 

 Porteur de la solution : Silver Geek 

 Nom référent : Vincent Blanchard 

 Mail référent : association@silvergeek.org  

 Site internet : https://www.silvergeek.org  

Champs de prévention couverts :  
activité physique adaptée, stimulation cognitive, lien social 
 

Description 
Silver Geek est une association originaire du Poitou-Charentes spécialisée dans le développement 
d’actions de prévention autour du jeu vidéo et du numérique. Elle utilise ces supports comme leviers pour 
favoriser le bien vieillir, en agissant à la fois sur les dimensions physiques, cognitives et sociales.  
 
Dans le cadre de Résid’Innov, la solution repose sur le déploiement de « Clubs Silver Geek » en résidence 
autonomie. Elle vise à proposer des ateliers collectifs ludiques et intergénérationnels, animés avec des 
jeunes en service civique, bénévoles et/ou étudiants (recrutés par Silver Geek), afin de renforcer le lien 
social, stimuler les capacités des résidents et favoriser leur participation à des activités régulières. 
 

Déploiement 
Dans un premier temps, un temps de présentation et un atelier de découverte sont organisés avec les 
résidents et les jeunes animateurs. Ce premier contact permet de faire connaître l’activité et d’initier une 
première expérience collective.  
 
Ensuite, des ateliers réguliers sont mis en place dans la résidence : 
• fréquence hebdomadaire ou bimensuelle selon l’organisation retenue 
• séances de 1h30 à 2h 
• groupes de 6 à 20 résidents 
 
Les ateliers sont animés par des jeunes (service civique, bénévoles, etc.) et reposent sur des jeux adaptés, 
accessibles et non stigmatisants (jeux de mouvement, jeux vidéo, quiz, etc.).  
 
Le programme est complété par : 
• des événements conviviaux autour du jeu, de l’Esport et de l’activité physique (1 à 3 dans l’année) en 

partenariat avec ReSanté-Vous 
• des temps de rencontre avec d’autres résidences ou publics 

L’ensemble du dispositif se déploie sur une année avec environ 18 à 36 ateliers par résidence. p 8 
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Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, la solution apporte une activité structurée et régulière, facilement identifiable dans le 
planning d’animation. Elle permet de dynamiser la vie de l’établissement, de diversifier les activités 
proposées et de créer des liens avec des acteurs extérieurs (jeunes, partenaires locaux).  
 
La présence de jeunes animateurs constitue un levier important pour renouveler les propositions et 
soutenir la mobilisation des résidents. Les événements organisés contribuent également à valoriser la 
résidence et à renforcer son ouverture sur le territoire. 
 
Pour les résidents, les ateliers proposent une activité originale, accessible et motivante. Ils favorisent le 
lien social, notamment à travers l’intergénérationnel, et encouragent la participation de résidents peu 
engagés dans les activités classiques. 
 
Les jeux mobilisent à la fois les capacités physiques (équilibre, coordination), cognitives (mémoire, attention) 
et sociales, dans un cadre ludique et non stigmatisant. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit disposer : 
• d’un espace pour les ateliers (salle collective adaptable) 
• de tables, chaises et accès à des prises électriques 
• d’un écran (TV ou vidéoprojecteur) 
 
Les animateurs disposent généralement de leur propre matériel (consoles, tablettes, jeux), mais la mise à 
disposition d’une connexion internet et d’équipements complémentaires peut faciliter le déploiement.  
 
A terme, l’idéal serait que les Résidences s'équipent elles-mêmes pour permettre une autonomisation 
progressive des séniors dans l'usage en dehors des ateliers Silver Geek. 
 
La résidence identifie un référent interne chargé de : 
  faciliter la rencontre avec les jeunes et leur bonne intégration dans la vie de la résidence 
  coordonner les séances 
• organiser le planning des ateliers en s'assurant de leur régularité (fréquence hebdomadaire ou toutes les 

2 semaines/bimensuelle) 
• mobiliser les résidents en soutenant la communication autour du projet pour le faire vivre en interne 
• assurer un échange et un suivi régulier avec Silver Geek 
 
Une coordination est également nécessaire pour les déplacements lors d’événements extérieurs telles que 
les compétitions Esport organisées par Silver Geek : le Trophée des Séniors et les Olympiades. 
 
La solution repose sur une dynamique collective, nécessitant un minimum d’implication de l’équipe pour 
garantir la régularité des ateliers et la participation des résidents. 
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Solution 3 : NEOSILVER 
Mode présentiel 

Solution collective 
 

   

  Porteur de la solution : NEOSILVER 

 Nom référent : Clara Stavun 

 Mail référent : aap@neosilver.fr  

 Site internet : https://neosilver.fr  

Champs de prévention couverts :  activité physique adaptée,  
stimulation cognitive, lien social, bien-être 
 

Description 

Neosilver est un acteur national de référence de la prévention du bien vieillir, spécialisé dans la conception 
et le déploiement d’activités collectives à destination des seniors. Depuis plusieurs années, Neosilver 
accompagne les résidences autonomie dans la mise en œuvre de programmes favorisant l’autonomie, le 
bien-être et le lien social, en s’appuyant sur un large réseau d’intervenants qualifiés et des outils 
numériques dédiés. 
 
Dans le cadre de Résid’Innov, Neosilver propose le programme « Activer le bien vieillir en résidence », un 
parcours d’activités collectives structuré, combinant activité physique adaptée, bien-être et stimulation 
cognitive.  
 
Le dispositif vise à soutenir les capacités fonctionnelles et cognitives des résidents tout en facilitant 
l’organisation et le suivi des actions pour les équipes de la résidence. 
 

Déploiement 
Le programme se déploie tout au long de l’année, sous la forme d’ateliers collectifs animés en présentiel 
par des professionnels qualifiés. 
 
Concrètement, chaque résidence bénéficie de : 
• 3 ateliers par mois, répartis comme suit :  
• 2 ateliers d’activité physique adaptée (gym douce, équilibre, yoga, Qi Gong, marche…) 
• 1 atelier orienté bien être ou stimulation cognitive (relaxation, sophrologie, mémoire, jeux cognitifs, ateliers 

numériques) 
• des séances d’une durée de 45 minutes à 1 heure, 
• des groupes de 8 à 15 participants par atelier. 
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Les ateliers sont animés par des intervenants sélectionnés et coordonnés par Neosilver.  
 
En parallèle, la résidence dispose d’un accès à la plateforme Neosilver, permettant de programmer les 
activités, suivre leur déroulement et faciliter la coordination avec les intervenants. 
 
Le programme s’intègre directement dans le planning d’animation existant et peut être ajusté en fonction 
des besoins et du profil des résidents. 

 
Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, le dispositif offre une solution clé en main, reposant sur un cadre clair et régulier.  
 
L’appui de la plateforme numérique facilite l’organisation, le suivi des ateliers et la relation avec les 
intervenants.  
 
Le programme permet de structurer durablement l’offre d’activités de prévention sans alourdir la charge 
des équipes. 
 
Pour les résidents, les ateliers contribuent à : 
• maintenir et renforcer les capacités physiques (mobilité, équilibre, endurance), 
• stimuler la mémoire et les fonctions cognitives, 
• créer des temps réguliers de convivialité et de lien social, 
• améliorer le bien-être physique et psychologique. 
 
La diversité des thématiques proposées permet de toucher des profils variés de résidents, y compris ceux 
peu engagés dans les activités habituelles. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• une salle adaptée aux activités collectives, 
• la désignation d’un référent interne pour la coordination, 
• l’accès à un espace numérique (ordinateur ou tablette) pour l’utilisation de la plateforme Neosilver. 
 
Neosilver assure : 
• la sélection et la mobilisation des intervenants professionnels, 
• la coordination logistique des ateliers, 
• la mise à disposition des plateformes numériques de gestion et de suivi, 
• l’accompagnement de la résidence tout au long du déploiement. 
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Solution 4 : ReSanté-Vous 
Mode présentiel 

Solution collective LOCALE 
 

   

 
  Porteur de la solution : ReSanté-Vous 

 Nom référent : Nicolas Roumagne 

 nicolas.roumagne@resantevous.fr  

 Site internet : https://www.resantevous.fr  

Champs de prévention couverts :  
activité physique adaptée, stimulation cognitive, lien social 
 

Description 
ReSanté Vous est une entreprise solidaire d’utilité sociale implantée en Nouvelle Aquitaine, spécialisée 
dans la prévention de la perte d’autonomie et l’accompagnement du pouvoir d’agir des personnes âgées.  
 
Depuis 2007, la structure conçoit et déploie des programmes de prévention fondés sur des pratiques non 
médicamenteuses, l’activité physique adaptée et l’innovation sociale, en lien étroit avec les acteurs de 
terrain. 
 
Dans le cadre de Résid’Innov, ReSanté Vous propose le programme « Résidence en Mouvement », visant à 
installer durablement une pratique régulière d’activité physique en résidence autonomie. 
 
L’ambition est de dépasser une logique d’animation ponctuelle pour favoriser une mise en mouvement 
quotidienne, autonome et intégrée au cadre de vie des résidents. 
 

Déploiement 
Au démarrage, une conférence introductive participative est organisée en présentiel dans la résidence. Ce 
temps permet de sensibiliser les résidents, les professionnels et les proches aux enjeux de l’activité 
physique et de présenter les outils du programme. 
 
Le dispositif repose ensuite sur deux leviers complémentaires : 
• ACTIDUO, une application proposant des séances de gym douce guidées (20 à 30 minutes), à réaliser en 

binôme (résident/résident, résident/proche, résident/professionnel) ; 
• un parcours d’activité physique intégré à la résidence, composé de stations d’exercices installées dans 

les espaces communs, inspirées des parcours de santé. 
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Chaque mois, un professionnel ReSanté Vous intervient en présentiel (environ une demi-journée) pour : 
• animer un temps de pratique collective, 
• accompagner les binômes, 
• recueillir les retours des résidents, 
• ajuster les modalités de mise en œuvre. 
 
Le programme comprend également des comités de pilotage inter résidences en distanciel et un 
événement fédérateur final de type défi collectif (« Agerox »), associant résidents, équipes et partenaires. 
(En partenariat avec SilverGeek) 

 
Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, le programme permet de structurer une démarche de prévention durable, intégrée au 
fonctionnement quotidien et peu dépendante d’une animation ponctuelle. 
 
Les outils fournis et l’accompagnement progressif favorisent l’appropriation par les équipes et 
l’autonomisation des résidents dans la pratique. 
 
Le dispositif contribue à dynamiser la vie collective, à renforcer la cohérence des actions de prévention et 
à valoriser l’établissement à travers un projet visible et fédérateur. 
 
Pour les résidents, le programme favorise une augmentation de l’activité physique, une réduction de la 
sédentarité et le maintien des capacités fonctionnelles. 
 
La pratique en binôme et en collectif renforce le lien social, la motivation et la confiance en soi. Les 
résidents sont encouragés à devenir acteurs de leur mise en mouvement, dans un cadre sécurisé et adapté 
à leurs capacités. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• des espaces communs permettant l’installation du parcours d’exercices (couloirs, halls, espaces de 
circulation) ; 
• un espace pour les temps collectifs et les ateliers ; 
• la désignation d’un référent interne pour la coordination du projet. 
 
ReSanté Vous fournit : 
• les supports pédagogiques du parcours (panneaux d’exercices grand format) ; 
• les outils numériques nécessaires (tablettes prévues dans le programme) ; 
• l’accompagnement par des professionnels qualifiés en activité physique adaptée. 
 
L’implication des équipes est attendue pour faciliter la mobilisation des résidents, intégrer la pratique dans 
la vie quotidienne et soutenir la dynamique collective sur la durée. 
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Solution 5 : MOBILYPARK 
Mode présentiel 

Solution individuelle LOCALE 
 

   

 
  Porteur de la solution : Mobilypark 

 Nom référent : Léandre Wojnarowski 

 Mail référent : contact@mobilypark.fr  

 Site internet : https://www.mobilypark.fr  

Champs de prévention couverts :  
mobilité extérieure, lien social 
 

Description 
Mobilypark est une entreprise implantée dans les Deux-Sèvres, spécialisée dans le développement de 
solutions de mobilité inclusive.  
 
Elle conçoit et déploie des dispositifs permettant aux personnes âgées ou à mobilité réduite de retrouver 
une autonomie de déplacement, notamment lorsque la marche devient difficile. 
 
Dans le cadre de Résid’Innov, Mobilypark propose la solution Bily, un scooter électrique à quatre roues, 
mis à disposition en libre-service au sein des résidences autonomie. 
 
L’objectif est de permettre aux résidents concernés de se déplacer à nouveau en extérieur, sans recours 
systématique à un tiers, et de maintenir leur lien social et leur accès aux activités du quotidien. 
 

Déploiement 
La mise en place débute par un temps de présentation et d’essai organisé au sein de la résidence.  
Ce temps permet aux résidents, aux équipes et, le cas échéant, aux familles, de découvrir le scooter, d’en 
tester l’usage et de poser leurs questions. 
 
Le scooter Bily est ensuite livré et mis en service dans les espaces communs de la résidence (hall, local 
dédié, garage), en libre accès pour les résidents qui en ont besoin. 
 
Le véhicule est limité à la vitesse de marche (4,7 km/h) et conçu pour un usage sécurisé. 
 
L’utilisation se fait de manière autonome par les résidents. 
 
Un suivi régulier est assuré par Mobilypark, comprenant : 
• un suivi mensuel à distance (données d’usage, échanges avec la résidence), 
• des visites trimestrielles sur site, 
• un bilan annuel. p 14 
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Les données d’usage (temps, distance, fréquence) sont collectées via un système de géolocalisation, dans 
le respect du RGPD. 

 
Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, la solution apporte une réponse concrète à un besoin peu couvert : la mobilité 
extérieure. Elle permet de compléter l’offre de prévention et d’animation sans mobiliser fortement les 
équipes. 
 
Le dispositif est mutualisé, simple à gérer et ne nécessite pas d’organisation quotidienne spécifique. 
 
La mise à disposition du scooter contribue à valoriser la résidence en tant que lieu ouvert sur son 
environnement et attentif aux besoins d’autonomie de ses résidents. 
 
Pour les résidents, la solution permet de retrouver une capacité de déplacement autonome pour des 
trajets du quotidien (courses de proximité, rendez-vous, promenades). 
 
Elle limite le recours à des aides techniques contraignantes ou à l’accompagnement systématique par un 
tiers, et contribue à réduire le risque d’isolement. 
 
Les retours d’expérimentation montrent un usage régulier par des résidents, avec un impact fort sur leur 
qualité de vie et leur sentiment d’autonomie. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• un espace de stationnement abrité pour le scooter, 
• une prise électrique standard (220 V) pour la recharge, 
• la désignation d’un référent interne pour le lien avec Mobilypark. 
 
Aucun aménagement spécifique n’est requis : les établissements recevant du public disposent déjà des 
infrastructures nécessaires. 
 
Le cadre réglementaire est simplifié : le véhicule, limité à moins de 6 km/h, n’est pas considéré comme un 
véhicule terrestre à moteur. 
 
Mobilypark assure : 
• la livraison et la mise en service, 
• le suivi technique, 
• le remplacement du matériel en cas de dysfonctionnement, 
• l’accompagnement de la résidence dans la communication auprès des résidents et des familles. 
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Solution 6 : Siel Bleu 
Mode présentiel 

Solution individuelle & collective LOCALE 
 

   

 
  Porteur de la solution : Siel Bleu 

 Nom référent : Charlène Pinot 

 charlene.pinot@sielbleu.org  

 Site internet : https://www.sielbleu.org  

Champs de prévention couverts :  
activité physique adaptée, lien social, mobilité extérieure 
 

Description 
Siel Bleu est une association nationale reconnue pour son expertise en activité physique adaptée (APA) et 
en prévention de la perte d’autonomie. 
 
Elle intervient depuis de nombreuses années en résidences autonomie, avec pour mission de maintenir et 
améliorer la santé, l’autonomie et la qualité de vie des personnes âgées, à travers des programmes fondés 
sur des données scientifiques et une présence régulière de terrain.  
 
Dans le cadre de Résid’Innov, Siel Bleu propose le programme « Les Évasions », un parcours global de 
prévention des chutes et de maintien de la mobilité. 
 
Le projet vise à sécuriser les déplacements, renforcer les capacités physiques et restaurer la confiance 
des résidents afin de favoriser une mobilité autonome, en intérieur comme en extérieur. 
 

Déploiement 
Le programme se déploie sur 12 mois, selon une logique progressive en deux cycles de six mois. 
 
Cycle 1 – Sécurité et plaisir de bouger (mois 1 à 6) 
Le démarrage comprend une présentation du projet aux résidents et aux équipes. 
 
Le cycle associe : 
• des séances individuelles (environ 1h/semaine) : diagnostic de mobilité, objectifs personnalisés, tests 

physiques, accompagnement à l’usage d’outils simples (podomètre, carnet de suivi) ; 
• des séances collectives hebdomadaires d’APA : équilibre, prévention des chutes, renforcement, 

coordination, sous forme ludique ; 
• 3 ateliers de sensibilisation (nutrition, prévention des chutes, bons réflexes du quotidien). 
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Cycle 2 – Autonomie et mobilité extérieure (mois 7 à 12) 
Le second cycle vise le passage vers l’extérieur : 
• poursuite des séances individuelles et collectives ; 
• mise en place de parcours de marche co-construits avec les résidents, en intérieur et aux abords de la 
résidence ; 
• sorties régulières, exercices d’orientation et renforcement de la confiance dans les déplacements ; 
• 3 nouveaux ateliers de sensibilisation (hydratation, outils numériques, prévention). 
 
Le programme se conclut par un temps d’inauguration et de valorisation du parcours permanent, associant 
résidents, familles et partenaires locaux. 

 
Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, le programme permet de structurer une démarche complète et durable de prévention des 
chutes et de la perte d’autonomie. Il laisse une trace pérenne grâce à l’installation d’un parcours de marche 
permanent et à l’appropriation des outils par les équipes. La présence régulière des intervenants Siel Bleu 
sécurise le déploiement et facilite l’intégration du projet dans le fonctionnement de la structure. 
 
Pour les résidents, le programme favorise : 
• l’amélioration et le maintien des capacités de déplacement ; 
• la réduction du risque de chute ; 
• le regain de confiance dans les déplacements quotidiens ; 
• le renforcement du lien social à travers les pratiques collectives. 

La combinaison du suivi individuel, du collectif et de l’environnement (parcours physiques) permet un 
accompagnement progressif, adapté aux capacités de chacun et favorable à une mise en mouvement 
durable. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• la désignation d’un référent interne (direction, animation ou coordination) ; 
• la mise à disposition d’une salle pour les séances collectives ; 
• l’accès aux espaces intérieurs et extérieurs pour l’installation et l’usage du parcours de marche  
• un affichage régulier pour informer et mobiliser les résidents. 
 
Siel Bleu fournit : 
• les intervenants qualifiés en activité physique adaptée ; 
• les outils pédagogiques (podomètres, carnets de suivi, supports) ; 
• la conception et l’installation de la signalétique du parcours permanent ; 
• l’accès à la plateforme numérique Siel Bleu en complément des séances. 

Un accès Wi Fi dans la salle d’activité est recommandé. Les résidents peuvent utiliser leur propre 
smartphone s’ils en disposent, ou un support papier afin de garantir l’inclusion de tous. 
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Solution 7 : REVLIM 
Mode présentiel 

Solution individuelle LOCALE 
 

   

 
  Porteur de la solution : REVLIM 

 Nom référent : Rémy Puyboufat 

 Mail référent : contact@revlim.com  

 Site internet : https://www.revlim.com  

Champs de prévention couverts :  
activité physique adaptée, stimulation cognitive 
 

Description 
REVLIM est une entreprise de Haute-Vienne spécialisée dans la prévention de la perte d’autonomie par la 
stimulation cognitivo motrice. 
 
Elle développe et déploie des dispositifs fondés sur le principe de la double tâche, associant activité 
physique adaptée et exercices cognitifs simultanés, afin de solliciter les fonctions motrices et cognitives 
dans des situations proches de la vie quotidienne. 
 
Dans le cadre de Résid’Innov, REVLIM propose le dispositif Vélo Cognitif®, destiné aux résidents 
autonomes ou fragilisés en résidence autonomie. 
 
La solution vise à maintenir les capacités fonctionnelles et cognitives, à sécuriser les déplacements et à 
soutenir l’autonomie à travers des séances individualisées, encadrées par des professionnels qualifiés en 
activité physique adaptée. 
 

Déploiement 
Le dispositif se déploie sous la forme de deux cycles de 12 séances, soit 24 séances au total par résidence, 
sur une durée d’environ 12 mois. 
 
Chaque séance est réalisée en individuel, sur Vélo Cognitif®, et comprend : 
• un temps d’entraînement physique adapté, 
• des exercices cognitifs réalisés simultanément (attention, mémoire, coordination), 
• un accompagnement personnalisé par un professionnel spécialisé. 
 
Les séances sont organisées en créneaux de 30 minutes, à raison de plusieurs passages par résident au 
cours du cycle. Le dispositif est destiné à un groupe cible d’environ 12 résidents par résidence. 
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Le programme comprend : 
• une évaluation initiale individuelle, 
• les séances d’entraînement sur les deux cycles, 
• un bilan individuel final, permettant d’apprécier l’évolution des capacités. 
 
Les interventions sont planifiées en lien avec la résidence et s’intègrent dans le planning existant, sans 
nécessiter de mobilisation collective importante. 

 
Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, le dispositif apporte une réponse ciblée à des situations de fragilité spécifiques, 
notamment pour des résidents à risque de déclin cognitif ou de perte de mobilité. 
 
Le format individuel permet un accompagnement précis, sans désorganiser l’animation collective de la 
structure. 
 
La solution est clé en main : le matériel, l’encadrement et le suivi sont assurés par REVLIM, limitant la 
charge organisationnelle pour les équipes. 
 
Pour les résidents, le Vélo Cognitif® permet de travailler simultanément les capacités physiques et 
cognitives, dans un cadre sécurisé et individualisé. 
 
Les séances favorisent le maintien de l’équilibre, de la coordination et de l’attention, tout en renforçant la 
confiance dans les capacités fonctionnelles. 
 
L’approche individualisée est particulièrement adaptée à des résidents qui ne participent pas ou peu aux 
activités collectives, et qui nécessitent un accompagnement plus fin et progressif. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• un espace calme et accessible pour l’installation du Vélo Cognitif® ; 
• la désignation d’un référent interne pour la coordination des plannings et l’identification des 
résidents concernés. 
 
REVLIM assure : 
• le déploiement du dispositif Vélo Cognitif® par l’enseigne APA à chaque session ; 
• l’intervention de professionnels qualifiés en activité physique adaptée ; 
• les évaluations initiales et finales ; 
• le suivi des séances sur l’ensemble des cycles. 
 
Aucun équipement numérique spécifique ni installation technique lourde n’est requis. 
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Solution 8 : Major Cogito® 
Mode présentiel 

Solution collective & individuelle 
 

   

 
  Porteur de la solution : Darwin Consultants 

 Nom référent : Agnès Cousina 

 Mail référent : agnes.cousina@gmail.com  
                          ac@darwin-consultants.fr  

 Site internet : https://www.lemajorcogito.com  

Champs de prévention couverts :  
stimulation cognitive, lien social 
 

Description 
Major Cogito® est un dispositif conçu par Darwin Consultants, structure issue du monde universitaire, 
spécialisée depuis de nombreuses années dans le travail des aptitudes cognitives, la psychologie et les 
sciences de l’éducation. 
 

Depuis 2020, Darwin Consultants a développé Major Cogito® pour répondre aux enjeux du bien vieillir, en 
associant stimulation cognitive, lien social et expression personnelle. 
 

Dans le cadre de Résid’Innov, Major Cogito® propose un programme d’ateliers collectifs clés en main, visant 
à maintenir les capacités cognitives, soutenir la confiance en soi et favoriser les interactions sociales. 
 

Le dispositif s’adresse aux résidents en résidence autonomie, quels que soient leur niveau d’autonomie ou 
leurs capacités, grâce à une adaptation fine des activités. 
 

Déploiement 
En amont du déploiement, l’animateur ou le référent désigné par la résidence bénéficie d’une formation à 
distance (en visioconférence) assurée par Major Cogito®. 
 

Cette formation permet de s’approprier les supports, la méthode d’animation et l’adaptation des activités 
aux profils des résidents. 
 

Une fois formée, la résidence met en place des ateliers collectifs réguliers, intégrés au planning d’animation 
existant. 
 

Les ateliers s’appuient sur des activités ludiques et structurées, couvrant : 
• la stimulation cognitive (mémoire, attention, langage), 
• la culture et la curiosité, 
• l’expression personnelle et émotionnelle, 
• le partage et la discussion entre résidents. p 20 
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Le programme est organisé en parcours différenciés, permettant d’adapter les activités aux capacités des 
participants. Chaque résident dispose d’un carnet individuel, support de participation et de repères, 
favorisant la continuité et l’engagement dans la durée. Par la suite, les résidents le souhaitant (jusqu’à 20 
personnes) pourront tester 3 carnets individuels. 
 

Il n’y a pas d’intervention extérieure lors des séances : l’animation est entièrement portée par la résidence, 
avec des supports et une méthodologie fournie par Major Cogito®. 
 

Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, Major Cogito® constitue une solution structurante et peu consommatrice de ressources 
externes. 
 

L’absence d’intervenant extérieur régulier permet une grande souplesse d’organisation et une maîtrise 
complète du calendrier. 
 

Les supports fournis et la formation initiale facilitent l’appropriation par l’animateur et sécurisent la mise 
en œuvre. 
 

Le dispositif contribue à enrichir l’offre d’animation par un programme régulier, lisible et valorisant, 
favorisant une dynamique collective durable. 
 

Pour les résidents, les ateliers soutiennent le maintien des capacités cognitives, le lien social et la 
confiance en soi. 
 

Les activités sont accessibles, valorisantes et adaptables, permettant à chacun de participer à son rythme. 
 

Le cadre collectif favorise les échanges, réduit l’isolement et instaure une routine rassurante dans le 
quotidien. 
 

Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• la désignation d’un animateur ou référent interne ; 
• la participation de ce référent à la formation initiale en visioconférence ; 
• une salle collective adaptée aux ateliers de groupe. 
 

Major Cogito® fournit : 
• l’ensemble des supports pédagogiques (format PDF) nécessaires à l’animation et adaptés à des niveaux 

hétérogènes. Les pages d’activités sont imprimables et/ou projetables pour les résidents qui participent 
à l’animation ; 

• les carnets individuels pour les résidents (dans la limite de 20 personnes, 3 carnets (parcours et saison au 
choix) ; 

• le cadre méthodologique et les parcours d’activités ; 
• la formation initiale et les ressources d’accompagnement à distance. 
 

Le dispositif est particulièrement adapté aux résidences souhaitant renforcer leur autonomie dans 
l’animation, tout en proposant des activités structurées et qualitatives. 
 

Aucun équipement numérique spécifique n’est requis pour les ateliers.  
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Solution 9 : HelloArtUp 
Mode présentiel 

Solution individuelle & collective 
 

   

 
  Porteur de la solution : Hello Art Up 

 Nom référent : Laetitia Portal 

 Mail référent : laetitiaportal@helloartup.com  

 Site internet : https://www.helloartup.fr  

Champs de prévention couverts :  
culture, stimulation cognitive, lien social 
 

Description 
HelloArtUp est une entreprise de l’économie sociale et solidaire, agréée ESUS et labellisée Numérique 
Responsable (NR1) et Co-conception Inclusive, spécialisée dans la conception de projets culturels 
numériques participatifs à destination des personnes âgées. 
 
Elle développe des dispositifs permettant aux résidents de devenir auteurs et acteurs de contenus 
culturels, à partir de leurs récits de vie, de leurs goûts artistiques et de leur mémoire collective. 
 
Dans le cadre de Résid’Innov, HelloArtUp propose un musée numérique participatif, co construit avec les 
résidents. 
 
Le projet vise à renforcer le lien social, la stimulation cognitive et l’estime de soi, tout en valorisant la parole 
et l’histoire des personnes âgées, dans une démarche inclusive et non stigmatisante. 
 

Déploiement 
Le projet se déploie sur une logique de projet courte et intensive, suivie d’un usage dans la durée. 
 
Dans un premier temps, une phase de cadrage est organisée avec la résidence afin de définir les 
thématiques, les espaces concernés et les modalités de participation. 
 
HelloArtUp intervient ensuite sur site pendant 1 à 3 jours selon le nombre de participants pour animer : 
• des ateliers collectifs et individuels avec les résidents ; 
• des temps d’enregistrement audio (témoignages, récits, souvenirs) ; 
• des ateliers de création numérique et de captation des espaces (visite virtuelle). 
 
Les résidents participent activement à la création des contenus (capsules sonores, parcours numériques), 
accompagnés par l’équipe HelloArtUp. Les proches et professionnels peuvent également être associés. 
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À l’issue de la phase de production, HelloArtUp réalise les livrables et organise un temps de restitution / 
vernissage dans la résidence (environ 3 heures), permettant de présenter le musée numérique aux 
résidents, familles et partenaires. 
 
Le musée virtuel est ensuite accessible pendant 12 mois, sur tous types d’écrans (TV, tablette, ordinateur, 
smartphone), sans installation complexe. 

 
Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, le projet constitue un temps fort fédérateur, valorisant la vie sociale et culturelle de 
l’établissement. 
 
Il contribue à renforcer l’ouverture sur l’extérieur et à créer une dynamique collective mobilisant résidents, 
équipes et familles. Le dispositif est clé en main et peu contraignant pour l’organisation interne. 
 
Pour les résidents, le projet favorise : 
• la stimulation cognitive par la réminiscence et la narration ; 
• le renforcement de l’estime de soi grâce à la valorisation de la parole ; 
• le lien social et intergénérationnel ; 
• le sentiment de reconnaissance et de citoyenneté. 
 
Le musée numérique permet une continuité des échanges et des usages au-delà des ateliers, y compris 
pour des résidents peu mobiles ou isolés. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• une salle ou un espace collectif pour les ateliers ; 
• la désignation d’un référent interne (animation ou direction) ; 
• la mobilisation des résidents volontaires et, si possible, des familles. 
 
HelloArtUp fournit : 
• l’animation des ateliers et l’accompagnement des résidents ; 
• la production des contenus numériques (capsules audio, visite virtuelle) ; 
• l’hébergement et la maintenance du musée virtuel pendant 12 mois ; 
• l’accompagnement lors du vernissage et la mesure d’impact. 
 
Le matériel requis est léger : 
• TV, tablette ou vidéoprojecteur pour la restitution ; 
• connexion internet (facultative mais recommandée). 
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Solution 10 : Happy Visio 
Mode mixte : présentiel et distanciel 

Solution collective & individuelle 
 

   

 
  Porteur de la solution : Happy Visio 

 Nom référent : Pauline Ronzy 

 Mail référent : pauline@happyvisio.com  

 Site internet : https://www.happyvisio.com  

Champs de prévention couverts :  activité physique adaptée,  
stimulation cognitive, lien social, culture 
 

Description 
HappyVisio est une structure spécialisée dans la conception et la diffusion de parcours de prévention du 
bien vieillir, combinant outils numériques et interventions humaines. Depuis 2017, HappyVisio développe 
une plateforme dédiée aux seniors, proposant des contenus animés par des professionnels qualifiés 
autour des grands déterminants de la santé et de l’autonomie. 
 
Dans le cadre de Résid’Innov, HappyVisio propose un parcours de prévention global et clé en main, 
associant des temps collectifs à distance, des ateliers en présentiel et un accès continu à des contenus en 
ligne.  
 
Le dispositif « Bien dans sa tête, bien dans son corps, bien dans sa résidence » vise à stimuler les capacités 
physiques et cognitives, renforcer le lien social et favoriser l’adoption de comportements de prévention, y 
compris auprès de résidents peu à l’aise avec le numérique. 
 

Déploiement 
Le parcours se déploie sur 12 mois et s’organise autour de trois formats complémentaires. 
 
1. Temps collectifs à distance (inter résidences). Quatre fois dans l’année, des quiz interactifs en 
visioconférence sont organisés. Ces temps rassemblent simultanément plusieurs résidences autonomie. 
Les résidents participent en groupe, caméra et micro ouverts, et répondent à des questions mêlant culture 
générale et prévention santé (activité physique, mémoire, nutrition, santé mentale). Ces séances créent une 
dynamique conviviale et un challenge inter résidences, favorisant l’engagement et la régularité. 
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2. Ateliers en présentiel dans la résidence. Chaque résidence bénéficie de 4 ateliers en présentiel (environ 
2 heures chacun), animés par des professionnels qualifiés (activité physique adaptée, nutrition, mémoire, 
gestion du stress). Ces ateliers permettent de concrétiser les messages abordés lors des quiz et d’ancrer 
les apprentissages dans le quotidien des résidents. 
 
3. Accès continu à la plateforme HappyVisio. Les résidents disposent d’un accès illimité à la plateforme 
HappyVisio, donnant accès à plus de 800 webinaires en direct et en replay, leur permettant de prolonger 
le parcours à leur rythme. 
 
Un rendez-vous de lancement est organisé avec chaque résidence pour présenter le dispositif, 
accompagner les équipes et vérifier les conditions techniques. 
 

Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, le dispositif offre un parcours structuré et peu contraignant, combinant mutualisation 
inter résidences et actions locales. L’ingénierie pédagogique, la coordination des intervenants et 
l’assistance technique sont prises en charge par HappyVisio, facilitant la mise en œuvre pour les équipes 
d’animation. 
 
Le dispositif valorise la résidence en l’inscrivant dans une dynamique collective à l’échelle territoriale et en 
proposant des formats innovants et fédérateurs. 
 
Pour les résidents, le parcours favorise : 
• la stimulation cognitive et physique, 
• l’accès à des informations utiles pour le bien vieillir, 
• le maintien du lien social grâce aux temps collectifs et aux échanges inter résidences, 
• une familiarisation progressive avec la visioconférence et les outils numériques. 
 
Les formats ludiques (quiz, échanges) rendent les messages de prévention accessibles et favorisent 
l’adhésion, y compris chez des résidents habituellement peu participants. 
 

Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• un animateur ou référent interne pour organiser les séances collectives ; 
• une salle équipée d’un ordinateur, d’un vidéoprojecteur ou d’un grand écran, avec une connexion 
internet stable ; 
• des tables et chaises pour les ateliers en présentiel ; 
• l’accès à un espace cuisine pour les ateliers nutrition (le cas échéant). 
 
Happy Visio assure : 
• la coordination du parcours et des intervenants ; 
• la fourniture des supports de communication ; 
• l’assistance technique aux utilisateurs ; 
• l’animation des quiz à distance et l’ingénierie pédagogique. 
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Solution 11 : CulturMoov 
Mode mixte : présentiel et distanciel 

Solution collective 
 

   

 
  Porteur de la solution : CulturMoov 

 Nom référent : Romain Prévalet 

 Mail référent : romain@culturmoov.com  

 Site internet : https://www.culturmoov.com  

Champs de prévention couverts :  
stimulation cognitive, lien social 

 

Description 
CulturMoov est une structure spécialisée dans l’accès à la culture pour les publics âgés, en particulier les 
personnes confrontées à l’isolement, à l’éloignement géographique ou à des difficultés de mobilité. 
 
Elle conçoit et déploie des actions culturelles adaptées (conférences, visites commentées, visites virtuelles), 
en présentiel et en distanciel, en partenariat avec des résidences autonomie, EHPAD, CCAS et associations 
de seniors. 
 
Dans le cadre de Résid’Innov, CulturMoov propose une programmation culturelle régulière et modulable, 
permettant aux résidents de participer à des activités culturelles variées tout au long de l’année. 
 
Le dispositif vise à stimuler les capacités cognitives, favoriser le lien social et maintenir une ouverture sur 
le monde extérieur, y compris pour des résidents peu mobiles ou éloignés de l’offre culturelle classique. 
 

Déploiement 
La solution se déploie sur 12 mois, sous la forme d’une programmation culturelle mensuelle organisée au 
sein de la résidence. 
 
Chaque résidence bénéficie en moyenne de 4 actions culturelles par mois, combinant : 
• 2 conférences ou visites commentées en distanciel, réunissant une ou plusieurs résidences via  
     visioconférence ; 
• 1 conférence ou intervention en présentiel dans la résidence ; 
• 1 accès à un replay, permettant de revoir une activité ou de toucher des résidents absents lors du direct. 
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Les thématiques sont choisies à partir du catalogue CulturMoov (plus de 2 000 activités) ou co-construites 
avec les résidents, afin de favoriser leur implication. Les activités sont animées par des conférenciers et 
médiateurs culturels professionnels, formés à l’intervention auprès de publics âgés. 
 
Chaque séance dure environ 1 heure et comprend : 
• un temps d’accueil et d’échange, 
• une conférence ou visite culturelle commentée, 
• un temps de questions et de discussion avec l’intervenant. 
 
La programmation est modulable : la résidence ajuste le rythme, la part de présentiel et de distanciel, ainsi 
que les thématiques, en fonction de ses besoins et de ceux des résidents. 
 

Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, le dispositif permet de proposer une offre culturelle riche et régulière, sans contrainte 
organisationnelle forte. 
 
La mutualisation des interventions en distanciel facilite l’accès à des contenus de qualité, y compris en 
zone rurale, et sécurise la continuité de la programmation. 
 
Le projet contribue à dynamiser la vie collective de la résidence et à installer des rendez-vous attendus 
par les résidents. 
 
Pour les résidents, les activités culturelles favorisent : 
• la stimulation cognitive (mémoire, attention, curiosité) ; 
• le maintien du lien social à travers des temps d’échange collectifs ; 
• le sentiment d’ouverture et de participation à la vie culturelle ; 
• une amélioration du bien-être et de l’estime de soi. 
La régularité des séances permet de fidéliser les participants et d’impliquer progressivement des 
résidents initialement peu engagés. 
 

Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit prévoir : 
• une salle équipée d’un vidéoprojecteur ou d’un grand écran ; 
• un ordinateur avec connexion internet et câble HDMI ; 
• la désignation d’un référent interne pour l’organisation des séances et la mobilisation des résidents. 
 
CulturMoov assure : 
• la co-construction de la programmation avec la résidence ; 
• la mobilisation et la coordination des intervenants ; 
• l’accompagnement technique à la prise en main de la visioconférence (Zoom) ; 
• la gestion des replays et le suivi du projet. 
 
Un accompagnement est proposé en amont des premières séances pour sécuriser l’organisation et 
faciliter l’appropriation par les équipes. 
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Solution 12 : Ellii 
Mode distanciel 

Solution collective 
 

   

 
  Porteur de la solution : Ellii 

 Nom référent : Andréa Abbou 

 Mail référent : andrea@ellii.net  

 Site internet : https://www.ellii.net  

Champs de prévention couverts : activité physique adaptée,  
accès culture et voyage, lien social 
 

Description 
Ellii est une entreprise solidaire d’utilité sociale spécialisée dans l’animation d’activités collectives à 
distance à destination des personnes âgées. 
 
Elle propose aux résidences autonomie une offre d’activités interactives animées en ligne par des 
professionnels qualifiés, permettant de maintenir une programmation régulière sans dépendre de la 
disponibilité des équipes internes. 
 
Dans le cadre de Résid’Innov, Ellii propose le programme « Corps, esprit et alimentation » avec des 
animations collectives en visioconférence, accessibles, conviviales et adaptées aux résidents : yoga sur 
chaise, aérobox adapté, qi-gong, histoire de l’art, chant, cuisine et pâtisserie… 
 

Déploiement 
En amont, la résidence choisit les thématiques et les créneaux souhaités parmi le catalogue Ellii. 
 
Un test technique est réalisé avec l’équipe afin de vérifier le matériel et la connexion. 
 
Le jour de l’animation, une fois l’écran connecté, l’animateur Ellii prend entièrement le relais à distance.  
 
Jusqu’à 15 résidents peuvent participer à la séance, réunis dans une salle collective. 
 
Aucune animation interne n’est requise pendant la séance. 
 
Les animations durent en moyenne 45 minutes à 1 heure et couvrent des thématiques variées : activité 
physique douce, bien être, culture, mémoire, alimentation, détente.  
 
Les formats sont interactifs et permettent aux résidents d’échanger directement avec l’intervenant. 
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La programmation est flexible et ajustable selon les besoins de la résidence (fréquence, thématiques, 
horaires). 

 
Bénéfices pour les résidents et la structure 
Pour la résidence, Ellii permet d’assurer une continuité d’activités collectives, y compris en cas de 
contraintes de personnel. 
 
La solution limite la charge organisationnelle et sécurise la tenue des animations, tout en complétant l’offre 
existante sans se substituer aux équipes. 
 
Pour les résidents, les animations favorisent : 
• le lien social et la convivialité ; 
• la stimulation cognitive et culturelle ; 
• la mobilisation corporelle douce ; 
• des temps collectifs réguliers et rassurants. 
 
Les séances sont conçues pour être accessibles à des profils variés de résidents et ne nécessitent aucune 
manipulation individuelle de matériel. 

 
Besoins pour le déploiement en résidence 
La résidence doit disposer : 
• d’une salle collective ; 
• d’un écran ou vidéoprojecteur ; 
• d’un ordinateur avec connexion internet ; 
• d’un animateur ou référent pour installer la séance et accompagner les résidents avant et après 
l’animation. 
 
Ellii assure : 
• la sélection et l’animation des intervenants ; 
• l’animation intégrale des séances à distance ; 
• l’accompagnement technique en amont ; 
• la personnalisation des contenus selon les besoins. 
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Besoin d’aide 
 

Une question ou besoin de renseignements complémentaires ?  
 
Votre contact à la Carsat Centre Ouest pour toutes les questions autour de l’expérimentation 

Résid’innov est : 

 

 

Lan-Min LEBIHAN 

Chargée de développement action sociale collective 
de prévention de la Carsat Centre Ouest 

Mail : lan-min.lebihan@carsat-centreouest.fr 
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