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en 2019
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La situation du Régime général en Centre Ouest
au 381 décembre 2019

1- Les retraités résidant en Centre Ouest

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2018

74 699
76 386
77 824
78 858
80 082
81 189
82 338
83 014

2,3%
1,9%
1,3%
1,6%
1,4%
1,4%
2,2%

EVOLUTION DU NOMBRE DE RETRAITES* DU REGIME GENERAL

Charente Maritime

145 931
150 091
163 987
157 156
160 953
164 778
168 516
172 027

2,9%
2,6%
2,1%
2,4%
2.4%
2,3%
4,4%

Corréze

54 801
55 809
56 731
57 372
58 064
58 764
59 352
59 786

1,8%
1.7%
1.1%
1.2%
1.2%
1.0%
1.7%

Creuse

27 270
27 844
28 155
28 431
28 802
29 078
29 401
29 667

2,1%
1.1%
1,0%
1,3%
1.0%
1.1%
2,0%

Deux-Sévres

72718
74 356
76 406
77 918
79 499
81 134
82 483
83 B33

2,3%
2,8%
2,0%
2,0%
2.1%
1.7%
3.1%

Vienne

79 447
81 380
83 480
84 805
86 475
88 171
89 481
90 705

2,4%
2,6%
1.6%
2,0%
2,0%
1.5%
2,9%

Haute-Vienne

78 964
80 553
81 854
82 485
83 327
84 337
85 221
85 696

2,0%
1,6%
0.8%
1,.0%
1.2%
1.0%
1.6%

Centre Ouest

533 830
546 419
558 437
567 036
577 202
587 452
596 802
604 528

2,4%
2,2%
1,5%
1.8%
1.8%
1,6%
2,9%

(*) retraités payés par les 16 caisses de Métropole et les 4 CGSS

Au 31 décembre 2019, on dénombre 604 528

retraités résidant en Centre Ouest.

Source : SNSP - Cnav




LES RETRAITES RESIDANT EN CENTRE OUEST SUIVANT LA CAISSE DE LIQUIDATION*
ET REPARTITION PAR DEPARTEMENT
* Caisse en charge du paiement du retraité

87,3% des retraités RG du
Limousin et du Poitou-Charentes

sont pris en charge par la
Carsat du Centre Ouest

Part des retraités résidant
en région selon la caisse
de liquidation

(en %)

3 [0.21;069]

[ [0.69:345[

[3.45; 46,61

[46,61 ;87,37 ]

91.4%

Vienne

84.5%

Creuse

Haute-Vienne

Charente

87.5%

Corréze

{ Autres caisses

Source : SNSP - Cnav
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REPARTITION PAR AGE DES RETRAITES DU REGIME GENERAL RESIDANT EN CENTRE
OUEST

31 décembre 2019
Ages Charente 31:;;:: Correze Creuse Sl:t)‘:/lr-l-)e(-s Vienne \|;|iael:11;18e- %ELT:;:
50-54 18 16 4 4 13 9 14 78
55-59 430 744 260 163 437 444 418 2 896
60864 11 439 21317 7 669 4 030 12 419 12 935 11 391 81 200
6569 20 347 43 071 14 301 7 249 20 427 22 423 20776 148 594
70-74 17 744 39 946 13 037 6 507 18 282 19 398 18 720 133 634
75-79 11 189 24 312 7 996 3767 11 069 11 913 11 159 81 405
8084 9 795 19 388 7 347 3 504 9 605 10 516 10 002 70157
85 ans et + 12 052 23 233 9172 4 443 11 381 13 067 13 216 86 564

83 014 172 027 59 786 83 633 604 528
% Femmes 56,67% 56,65% 56,453% 57,16% 56,58% 56,24% 56, 72% 56,58%

Retraités payés par les 16 Caisses de Métropole et les 4 CGSS

86,08 % des retraités résidant en Centre Ouest au 31 décembre 2019 ont 65 ans et plus.

Source : SNSP - Cnav




PYRAMIDE DES AGES DE LA POPULATION TOTALE ET DES RETRAITES DU REGIME
GENERAL RESIDANT EN CENTRE OUEST
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B Population totale Source population totale résidant en Centre Ouest : INSEE au 31/12/2016
Retraités du Régime général Source population des retraités résidant en Centre Ouest : Cnav au 31/12/2019

retraite 2019




REPARTITION DES RETRAITES DU REGIME GENERAL EN CENTRE OUEST SELON LE
SEXE ET LEUR DEPARTEMENT DE RESIDENCE

Département

Effectif | 35683 336 36 019 44 645 2 350 46 995 80 328 2 686 83 014

Charente En % 43,0% 0,4% 43,4% 53.8% 2.8% 56,6% 96,8% 3,2% 100,0%
Age moy. | 730 76,7 73,0 74,9 77,2 75,0 74,1 77,2 74,2

Effectf | 74 102 501 74 603 93 061 4363 97 424 | 167 163 4864 172 027

Enh::lgrﬁz En % 43,1% 0.3% 43,4% 54.,1% 2.5% 56,6% 97.2% 2.8% 100,0%
Age moy. 73,2 76,1 73,2 74,7 76,7 74,8 74,0 76,6 74,1

Effectf | 25835 213 26 048 31 843 1895 33 738 57 678 2108 59 786

Corréze En % 43.2% 0.4% 43.6% 53,3% 3.2% 56,4% 96,5% 3,5% 100,0%
Age moy. 73,2 73,8 73,0 75,0 79,7 755 74,3 79,1 745

Effectf | 12519 190 12 709 15 926 1032 16 958 28 445 1 202 29 667

Creuse En % 42,0% 0.6% 42.8% 53,7% 3.5% 57.2% 95,9% 41% 100,0%
Age moy. 72,8 77,0 72,9 75,0 78,9 75,3 74,1 78,7 74,2

Effectf | 35797 520 36317 45 074 2042 47 316 81 071 2 562 83 633

Deux-Sévres En % 42,8% 0.6% 43,4% 54,1% 2.4% 56,6% 96,9% 3,1% 100,0%
Age moy. 787 80,2 72,8 74,6 76,4 74,7 73,7 77,2 73,8

Effecuf | 339 370 320 39 690 48 802 2213 51015 88 172 2533 90 705

Vienne En % 43,4% 0.4% 43,8% 53,8% 2.4% 56,2% 97.2% 2.8% 100,0%
Age moy. 72,8 78,1 72,9 74,9 76,9 75,0 74,0 77,1 74,1

Effectf | 36 850 242 37 022 46 507 2 097 48 604 83 357 2 339 85 696

HauteVienne EXR 43.0% 0.3% 43,3% 54.3% 2.4% 56,7% 97.3% 2.7% 100,0%
Age moy. 73,2 77,2 73,0 75,0 77,0 75,0 743 770 744

L’age moyen des 604 528 retraités résidant dans la région Centre Ouest payés par les 16 Caisses de
métropole et les 4 CGSS est de 74,15 ans,
soit 73, ans pour les hommes et 75, ans pour les femmes.




MONTANT MENSUEL MOYEN DES RETRAITES PAR DEPARTEMENT BENEFICIANT OU
NON DU MINIMUM VIEILLESSE

Titulaires de Non titulaires de
I'allocation supplémentaire I'allocation supplémentaire Ensemble
ou de I'ASPA / ASI ou de I'ASPA / ASI

Reésidence Montant moyen
Effectifs Montant moyen Effectifs Montant moyen Effectifs Montant moyen carriere
(euros) (euros) (euros) compléte RG

(euros)

2 640 705 € 80 374 678 € 83014 679 € 1045 €

4243 721 € 167 784 676 € 172 027 677 € 1084 €

1738 709 € 58 048 628 € 59 786 631 € 1040 €

1 106 685 € 28 561 597 € 29 667 601 € 1019 €

1989 711 € 81 644 677 € 83 633 678 € 1040 €

2539 718 € 88 166 666 € 90 705 668 € 1050 €

2 846 730 € 82 850 664 € 85 696 666 € 1037 €

Centre Ouest 17 101 715 € 587 427 665 € 604 528 666 € 1 053 €

Le montant moyen de la retraite globale des retraités résidant dans la région Centre Ouest

au 31 décembre 2019 s'éleve a 666 €. |l est de 1053 € pour les bénéficiaires d'une carriere
complete au RG.

Remarque : Les montants moyens ne sont pas représentatifs des ressources complétes des retraités, la plupart d'entre eux bénéficient également :
* d'une ou plusieurs retraites servies par d'autres régimes de base (environ 40% de ces retraités).
* de retraites complémentaires (ARRCO, AGIRC, etc....)
Source : SNSP - Cnav
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MONTANT MENSUEL MOYEN DE LA RETRAITE GLOBALE SERVI AUX RETRAITES
RESIDANT EN CENTRE OUEST

668 €

Vienne

Deux-Sevres

601 €

Charente-Maritime Creuse

666 €

677 € 679 €

Haute-Vienne

Charente

631 €

Corréze

Remarque : Les montants moyens ne sont pas représentatifs des ressources complétes des retraités, la plupart d'entre eux bénéficient également :
* d'une ou plusieurs retraites servies par d'autres régimes de base (environ 40% de ces retraités).
* de retraites complémentaires (ARRCO, AGIRC, etc...)

10 i e et 015

Source : SNSP - Cnav




2- Les retraités payés par la Carsat Centre Ouest

EVOLUTION DEPUIS 2012 DU NOMBRE DE RETRAITES SERVIES

F)roits Dr‘gits F)roits Drt?its Total

directs dérivés directs dérivés
2012 471 490 24 273 495 763 58 0 58 471548 | 24 273 | 495 821
2013 484 439 23 531 507 970 52 0 52 484 491 | 23 531 508 022
2014 496 636 22 879 519 515 44 0 44 496 680 | 22 879 | 519 558
2015 505 864 22 287 528 151 37 0 37 505901 | 22 287 | 528 188
2016 516 032 21 694 537 726 35 0 35 516 067 | 21 694 | 537 761
2017 526 518 20775 547 293 27 0 27 526 545 | 20775 | 547 320
2018 535 745 19 793 555 538 23 0 23 535768 | 19793 | 555 561
2019 543559 | 18916 | 562475 21 0 21 543 580 | 18 916 | 562 496

Au 31 décembre 2019, le nombre de retraités payés par la Carsat Centre Ouest
s'éleve a 562 496,

soit 543 580 retraités de droits directs et 18 916 retraités de droits dérivés.

Source : SNSP - Cnav
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Source : SNSP - Cnav
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REPARTITION DES RETRAITES SERVIES PAR LA CARSAT CENTRE OUEST SELON LA

NATURE DU DROIT ET L'AGE

0-54 7 @] 7 74 @] 74 81 @] 81

= 396 @] 396 2 431 0 2 431 2 827 0 2 827

60-6 51 264 @] 51 264 52 957 @] 52 957 104 221 0 104 221
56-69 52 872 @] 52 872 60 745 @] 60 745 113 617 @] 113 617
0-74 56 516 0 56 516 67 145 1 67 146 123 661 1 123 662

g 32 569 @] 32 569 42 823 2 42 825 75 392 2 75 394
80-84 25 165 @] 25 165 39 436 @] 39 436 64 601 @] 64 601
85 € 23 754 @] 23 754 54 321 18 54 339 78 075 18 78 093
Total 242 543 0 242 543 | 319 932 21 319 853 | 562 475 21 562 496
% 43,1% 0.0% 43,1% 56,9% 0.0% 56,9% 100,0% 0.0% 100,0%

Age moyen 72,84 0,00 72,84 74,86 89,04 74,86 73,99 89,04 73,99

Parmi 562 486 retraités payés par la Carsat Centre Ouest au 31 décembre 20189,
455 367 ont plus de 65 ans, soit 80,95%. L’'age moyen de 'ensemble des retraités est

de 74,0 ans, soit 72,8 ans pour les hommes et 74,8 ans pour les femmes.

retraite

19

Source : SNSP - Cnav
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REPARTITION DES RETRAITES SERVIES PAR LA CARSAT CENTRE OUEST SELON LE
LIEU DE RESIDENCE

Ensemble

Hommes Femmes

528 157

300610

CARSAT Centre-Ouest 227 547

METROPOLE HORS CARSAT Centre-Ouest 10 090 15 835 26 025 5%

DOM, TOM et ETRANGER 4 906 3408 8314 1%

242 543 | 319 953 | 562 486

Nombre de retraites
payées par la caisse de
liquidation

(en %)

3 [003:024]
Parmi les 562 496 retraités payés par la Carsat W (024 7050]

N [059:47.45]
Bl [47.45;93,90]

Centre Ouest, 6% résident hors région Centre Ouest.

Source : SNSP - Cnav

14 Chiffres cles




REPARTITION DES RETRAITES SERVIES PAR LA CARSAT CENTRE OUEST SELON LE
SEXE ET LA NATURE DE LA PRESTATION

31 décembre 2019

Hommes Femmes Ensemble
Pensions normales 213719 251 882 465 601
Pensions d'ex-invalide 11 112 15 335 26 447
Pensions d'inaptitude et assimilées 15 403 36 108 51 511
Droits directs contributifs 240 234 303 325 543 559
Pensions de réversion 2 308 16 500 18 808
Pensions de veufs et veuves 1 107 108
Droits dérivés contributifs 2 308 16 607 18 916
Total des droits contributifs 242 543 319 932 562 475
Droits directs non contributifs @] 21 21
Droits dérivés non contributifs @] 0 @]
Total des droits non contributifs o 21 21

Total des droits directs
Total des droits dérivés
TOTAL DES DROITS

240 234
2 3089
242 543

303 346
16 607
319 953

543 580
18 916
562 496

Parmi les 562 496 retraités payes par la Carsat Centre Ouest, 43,1%
sont des hommes et 56,9% sont des femmes.
87.,8% des droits dérivés sont servis a des femmes.

Source : SNSP - Cnav
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3-Les nouveaux retraités de la Carsat Centre Ouest

EVOLUTION DEPUIS 2012 DU NOMBRE D'ATTRIBUTIONS

Année Droits directs Droit dérives TOTAL

2012 21 064 6 403 27 467
2013 28 551 6 669 35 220
2014 26 818 6 497 33 316
2015 27774 6 878 34 652
2016 24 436 6 821 31 257
2017 26 407 6 698 33 105
2018 26 373 6 833 33 206
2019 26 753 6 255 33 008

Au 31 décembre 2019, sont dénombrées 33 008 attributions dont

26 753 attributions de droits directs, soit -0,6% par rapport a 2018.

Source : SNSP - Cnav
16




EVOLUTION DEPUIS 2012 DES ATTRIBUTIONS DE DROITS DIRECTS ET DE DROITS
DERIVES

40 000

35000

6 669
30 000 6 497 6 598

25 000
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

I Droits directs M Droit dérivés

Source : SNSP - Cnav



REPARTITION DES ATTRIBUTIONS SELON LA TRANCHE D'AGE ET LE SEXE

Age au point Droits directs Droits dérivés Ensemble des droits

de départ Hommes  Femmes Total Hommes  Femmes Total Hommes  Femmes Total

Moins de 55 ans
55-59
60 - 64
65 - 69

70 ans et plus

Total 11 663 | 15090 | 26 753 1139 5116 6 255 12 802 | 20206 | 33 008

Age maoyen au
point de départ

62.0 62.8 62.4 76.3 73.8 74,3

Avec l'effet réforme de 2013, '&ge moyen des nouveaux retraités

de droits directs servis par la Carsat Centre Ouest en 2019 est de
62,4 ans.

Source : SNSP - Cnav



Z0OOM sur les B80-69 ans
100% Age moyen

88,0%
“ Hommes ’0‘0\ < O
B Femmes J

50 82,4%
80%

70%
60%
50%
40%
30%

% 16,2%

10,5%
10%

0,6% 0,3% 0,9% 1,2% ad
9
O : ‘ ‘ 62,0 62,8
55-59 ans 60 - 64 ans 65 -69 ans 70 ans et plus ANS ANS

REPARTITION DES ATTRIBUTIONS DE DROITS DIRECTS ET DE DROITS DERIVES DE LA
CARSAT CENTRE QUEST SELON LE GROUPE D'AGE ET LE SEXE

o . Droits directs Droits dérivés Ensemble des droits
Age au point de

départ Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes  Total

B0 ans
61 ans
B2 ans
B3 ans
64 ans
B5 ans
66 ans
67 ans
B8 ans
B9 ans

Source : SNSP - Cnav
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4- Les départs anticipés

LE DEPART A LA RETRAITE AVANT L'AGE LEGAL

Hommes Femmes Ensemble
Nombre total de retraites anticipées 4 542 2216 6 758
Retraites anticipées longue carriere| 4 4489 2167 6616
Retraites anticipées assurés handicapés 46 27 73
Retraites anticipées travailleurs handicapés a7 22 69
Nombre total de mesures dérogatoires 213 115 328
Travailleurs de I'amiante 103 18 121
Incapacité permanente 110 7 207

B 758 retraites anticipées ont été attribuées en 2019 par la Carsat
Centre Ouest : 97,9% pour longue carriere.

328 personnes ont béneficié d'une mesure dérogatoire : 1,8% au titre
de travailleur de I'amiante et 3,1% pour incapacité permanente.

Source : SNSP - Cnav
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LA SURCOTE ET DECOTE

Les retraités de droit direct bénéficiant de la surcéte

Hommes Femmes Total Nombre de % de
. surcote /
droits .
directs CIel
PV portées au minimum contributif Z RS directs
. contributifs o
PV ramenées au maximum sans surcote contributifs

Autres pensions
Pensions avec surcote

11,1% des nouveaux retraités bénéficient de la majoration au titre de la surcote en 2019, soit
2 969 retraités.

Les retraités de droit direct ayant un taux réduit

0,
Nombre de ra A]orr)'iraux
droits iy

Hommes Femmes . droits
directs .
directs

T contributifs

Pensions avec un taux minoré 1176 1772 2 948 26 753 11,02%

En 2019, 2 948 attributions de droits contributifs directs I'ont été a taux réduit soit 11%.

Source : SNSP - Cnav




Quelques définitions

e Allocation de Solidarité aux Personnes Agées (ASPA) :
Allocation unique et différentielle, elle a pour but, sous
certaines conditions, d’élever |’ensemble des ressources a un
montant minimum.

e Allocation Supplémentaire :

Cette allocation tend a procurer a toute personne agée un
montant minimum de ressources uniforme quel que soit le
régime auquel elle est rattachée. Elle vient s’ajouter a une
prestation déja servie si I’assuré remplit des conditions d’age,
de ressources, de nationalité et de résidence. Son montant est
fixé par décret.

e Allocation Supplémentaire d’invalidité (ASI) :

Elle est destinée, sous certaines conditions, aux assuré(e)s
invalides qui ne remplissent pas la condition d’age pour obtenir
Iallocation de Solidarité aux Personnes Agées.

e Cotisations Sociales :

Les cotisations sociales sont des versements a des régimes qui,
pour I’assuré, donnent droit a des prestations sociales lors de la
réalisation d’un risque couvert par la Sécurité sociale.

e Droit direct ou personnel :

C’est un droit acquis par I’assuré lui-méme en fonction des
cotisations versées. L’avantage contributif personnel est une
retraite. Le droit personnel non contributif est I’Allocation aux
Vieux Travailleurs Salariés et |I’Allocation aux Méres de Famille.
e Droit dérivé :

C’est un avantage attribué au conjoint survivant compte tenu
des droits acquis par I’assuré décédé. L'allocation veuvage et la
retraite de réversion sont des droits dérivés contributifs. Les
droits dérivés non contributifs (secours viagers) sont quasiment
en voie de disparition.

e Droit Contributif :

C’est un avantage dont le montant est proportionnel au nombre
d’années d’assurance. Il peut avoir le caractére de droit
personnel ou de droit dérivé.

e Droit non Contributif :

Il s’agit d’un avantage attribué a une personne privée de
ressources. La prestation est d’'un montant uniforme et peut
avoir aussi le caractére de droit personnel ou de droit dérivé.

¢  Minimum Vieillesse :

C’est un dispositif regroupant un ensemble de prestations, qui
garantit a toute personne un montant minimum de ressources.
e Régime:

Un régime au sens juridique du terme, est un ensemble de
dispositions réglementaires s’appliquant a un groupe donné
d’affiliés et définissant les prestations auxquellesils ont droit.
Il est géré par une organisation autonome. Le Régime Général
vise les personnes salariées. Son champ d’application a été
largement étendu a des personnes “assimilées”. Financé a
I’origine par des cotisations, le régime a vu ses ressources se
diversifier pour tenir compte de la nature des prestations
versées : les prestations contributives sont la contrepartie de
cotisations tandis que les prestations dites non contributives
sont liées ala solidarité.

e Surcote:

C’est une majoration de la retraite appliquée sur le montant de
la retraite des salariés ayant travaillé au-dela de la durée légale
requise.

e Décote:

C’est une minoration du taux retenu pour le calcul de la retraite
liée a un nombre insuffisant de trimestres cotisés.

Chiffres cles de la retraite 2019
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