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PREPARATION DOSSIER RISTOURNE TRAJET  

ENTREPRISE ********** ETABLISSEMENT DE **********


1. L’ENTREPRISE ET SON ACTIVITE, PRODUCTION DE L’ETABLISSEMENT

A titre d’exemple, voici les points pouvant être développés :

1.1. Principales données chiffrées 

· Chiffres d’affaires

· Effectifs salariés : évolution/tendance

· Superficie totale

· Superficie couverte

1.2. Activités présentes sur le site

· Direction Générale

· Direction Commerciale

· R&D, Etude, Méthodes

· Production

· SAV

1.3. Principales fabrications ou métiers du site

· Produit 1 :

· Produit 2 : 

· Métier 1 : 

1.4. Localisation géographique de l’établissement

· Zone rurale ou urbaine

· Conditions d’accès à l’entreprise : routes nationales, départementales …


2. ORGANISATION DE LA PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS*

· Organigramme (exemple) :




* Dont organisation pour la prise en compte du risque routier


3. LES RISQUES ELEVES DE L’ETABLISSEMENT

Reporter les trois risques les plus importants, c’est à dire ceux ayant fait l’objet d’une cotation maximum lors de l’élaboration du Document Unique .

	Identification du Risque
	Evaluation et niveau de maîtrise du risque

	___________________________
	_____________________________________

	___________________________
	_____________________________________



	___________________________


	_____________________________________



4. DIAGNOSTIC ET EVALUATION DU RISQUE ROUTIER

Les lignes grisées et/ou repérées avec un astérisque sont des items qu’il faut absolument évaluer et documenter. Les autres items non repérés sont donnés à titre d’exemple (liste non limitative) que vous pouvez modifier ou compléter de vos propres actions.

	
	
	Diagnostic et Evaluation


	Commentaire

	MISSION & TRAJET
	*
	Evaluation du risque et inscription au DU 


	____________________________________

	
	*
	Existence d’un plan de prévention spécifique au risque routier 


	____________________________________

	
	*
	Analyse des accidents Corporels Mission et Trajet 


	____________________________________

	
	*
	Analyse des accidents Matériels Mission


	____________________________________

	
	*
	Analyse des accidents Matériels Trajet


	____________________________________

	
	
	Suivi des statistiques d’accident Mission et Trajet


	____________________________________

	
	
	Utilisation de l’outil  « Analyse du risque routier dans l’entreprise » développé par la CRAMCO (format.xls)


	____________________________________

	
	
	Autres exemples………..


	



5. PREVENTION DU RISQUE ROUTIER

Les tableaux ci-dessous synthétisent l’ensemble des actions de prévention du risque routier menées par l’entreprise. Elles sont regroupés par type de déplacement :

· Mission, 

· Trajet

· Commun Trajet et Mission 

5.1. Engagement de la Direction 

	Vers
	
	Type d’action


	Commentaire

	COMMUN
	*
	Signature de la Charte de partenariat Risque Routier Professionnel

	Date :      /     /        Reconduction Tacite

	
	
	Le règlement intérieur intègre le problème de la consommation d’alcool durant les heures de travail


	_________________________________

	
	
	Autres exemples………..
	


5.2. Eviter le risque

	Vers
	Type d’action


	Commentaire

	MISSION
	Promotion des transports en commun (Train/Avion)

	_________________________________

	
	Utilisation de la Vidéo Conférence

	_________________________________

	
	Utilisation des Conférences téléphoniques


	_________________________________

	
	Autres exemples………..

	

	COMMUN
	Possibilité de télétravail depuis le domicile


	_________________________________

	
	Autres exemples………..
	

	
	
	

	TRAJET
	Restauration interne à l’entreprise


	_________________________________

	
	Possibilité de transport particulier pour personnel malade


	_________________________________

	
	
	

	
	Autres exemples………..
	


5.3. Réduire le risque

	Vers
	
	Type d’action


	Commentaires

	MISSION
	*
	Organisation rationnelle des déplacements :
· Gestion du trajet (Itinéraire le plus sûr)

· Temps de trajet incluant les temps de repos

· Réservation des véhicules

	__________________________________

	
	*
	Mise à disposition de véhicule adapté à la mission :
· VL avec  équipements de sécurité additionnels (Airbag/ABS/ESP)

· VUL avec équipements de sécurité additionnels (Airbag/ABS) + cloison et arrimage

· Véhicules entretenus (Carnet d’entretien)

· Véhicules contrôlés (Fréquence)

	__________________________________

	
	
	Protocole de communication en sécurité
· Limite d’usage des téléphones portables


	_________________________________

	
	
	Possibilité de s’informer sur l’état des routes et les conditions météorologique


	_________________________________

	
	
	Autres exemples………..


	

	COMMUN
	*
	Prise en compte du Risque Routier par le médecin du travail :

· Visite médicale annuelle approfondie (vue/Ouie)

· Conseils spécifiques selon traitement médical en cours

	_________________________________

	
	*
	Plan de circulation et d’accès à l’entreprise


	_________________________________

	
	*
	Sécurité des accès 


	

	
	
	Sécurité des aires de stationnement (VL et 2 Roues)


	_________________________________

	
	
	Protocole de Chargement/Déchargement


	_________________________________

	
	
	Aménagement des horaires de travail


	_________________________________

	
	
	Contact avec les collectivités locales pour l’amélioration du réseau


	_________________________________

	
	
	Mise à disposition d’une station de gonflage des pneumatiques.


	_________________________________

	
	
	Aménagement pour le contrôle du fonctionnement des feux arrières (miroir)


	_________________________________

	
	
	Autres exemples………..
	

	TRAJET
	*
	Organisation de transport collectif :
· Car de ramassage

· Covoiturage

	_________________________________

	
	
	Vérification des véhicules personnels
	_________________________________

	
	
	Autres exemples………..
	


5.4. Formation/Information 

	Vers
	
	Type d’action


	Commentaires

	MISSION
	*
	Formation à la conduite post permis

	_________________________________

	
	
	Autres exemples………..


	

	
	
	
	

	COMMUN
	*
	Sensibilisation de l’ensemble du personnel aux risques routiers 


	_________________________________

	
	
	Formation d’un Relai Risque Routier en entreprise

	_________________________________

	
	
	Participation à la réunion annuelle d’échange des Relais Risque Routier


	_________________________________

	
	
	Lutte contre la consommation de substances addictives


	_________________________________

	
	
	Action de formation vers les contrevenants


	_________________________________

	
	
	Panneau d’information à la sortie du site (ceinture, téléphone..)


	_________________________________

	
	
	Autres exemples………..


	



6. PARTICIPATION DU CHSCT

	Vers
	Type d’action


	Commentaires

	COMMUN
	
	Présentation annuel du Bilan de prévention du Risque Routier

	____________________________________

	
	
	Enquête suite à accident trajet ou mission quelle qu’en soit la gravité.


	_____________________________________


7. MESURES REALISEES ET UTILISATION DE LA RISTOURNE PRECEDENTE

Utilisation possible de photo. (Penser à nous délivrer  une autorisation d’utilisation de ces prises de vue).

8. UTILISATION PREVUE DU MONTANT DE LA RISTOURNE

DG





Animateur S&ST





Collaborateur 1





Référant Risque Routier
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